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O Comandante da 9ª Região Militar, responsável pela execução do Serviço Militar na área 

abrangida pelos Estados de Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e do Município de Aragarças/GO, no 

uso de suas atribuições legais informa aos interessados que o processo seletivo estabelecido pelo Aviso 

de Convocação para Seleção ao Serviço Militar Temporário Nr 05-SSMR/9, de 12 de setembro de 

2016, da 9ª Região Militar, apresentou o seguinte resultado da Entrevista e Avaliação Curricular 

(EAC): 

 

I - CANDIDATOS APROVADOS NA ENTREVISTA E AVALIAÇÃO CURRICULAR DO 

PROCESSO SELETIVO AO ESTÁGIO DE SERVIÇO TÉCNICO PARA PROFISSIONAIS 

DE NÍVEL SUPERIOR DO AVISO DE CONVOCAÇÃO PARA SELEÇÃO NR 05 - SSMR/9, 

DE 12 SET 2016: 

 

1. NÍVEL SUPERIOR: DIREITO 

Ord Nome 
Nota da Avaliação 

Curricular 

1 VANIA IFRAN SANDIM 

 
 

34,60 

2 MARCELLE BARROSO MOZER DA SILVA 

 
 

26,90 

3 ALLAN PATRICK D'ELIA DE MOURA 

 
 

26,00 

4 NATALIA IBRAHIM BARBOSA SCHRADER 

 
 

24,70 

5 SUELLEN REGINA D’ ELIA RAMOS ROCHA 

 
 

23,60 

6 ANIELE ARAUJO CASTILHO TENO 

 
 

21,70 

7 OLIVIA INÁCIA BORGES DE ASSIS 

 
 

15,50 

 

2. NÍVEL SUPERIOR: COMUNICAÇÃO SOCIAL 

Ord Nome Nota da Avaliação Curricular 

1 CRISTIANE PEREIRA DA SILVA ANDRADE DUARTE 22,40 

2 CRISTIANE BENEVIDES PINTO KOMIYAMA 

MARTINS DE ALMEIDA 

 

17,20 

3 FRANCIELLE STELLA MARECO DE OLIVEIRA 15,90 

4 NATÁLIA MAMUD GUDIN 15,40 

5 RAFAEL DOS SANTOS SIMÕES 5,20 

 

3. NÍVEL SUPERIOR: ENFERMAGEM 

    - Não houve candidatos aprovados. 

 

II - CANDIDATOS ELIMINADOS OU EXCLUÍDOS DO PROCESSO SELETIVO PELO 

AVISO DE CONVOCAÇÃO PARA SELEÇÃO NR 05 - SSMR/9, DE 12 SET 16: 
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1. NÍVEL SUPERIOR: DIREITO 

a. Por atrasar-se ou faltar a qualquer das atividades previstas no processo seletivo, quando da 

Entrevista e Avaliação Curricular (EAC), em consequência foram considerados eliminados do presente 

processo seletivo, nos termos da letra a. do Item 12.1 do Aviso de Convocação para Seleção Nr 05 – 

SSMR, de 12 SET 16: 

ERIKA AREVALO DA ROSA 

GENARO CRISTALDO BRUSCHI 

KATIA DA COSTA PIMENTEL 

KELEE CRISTINA PINESSO 

MARCELO RAMOS CALADO 

 

b. Por não possuir experiência profissional comprovada igual ou superior a 01(um) ano após a 

formação acadêmica, quando da Entrevista e Avaliação Curricular (EAC), em consequência foram 

considerados eliminados do presente processo seletivo, nos termos da letra J. do item 5.1 do Aviso de 

Convocação para Seleção Nr 05 – SSMR, de 12 SET 16: 

DEJAILTON HENRIQUE ASSAD 

TIAGO DA FONSECA MENEZES ROCHA 

 

c. Por deixar de apresentar documentação exigida, encadernada, com as páginas numeradas e 

rubricadas de próprio punho, com declarações com firma reconhecida em cartório e por não comprovar 

experiência profissional igual ou superior a 01 (um) ano após a formação acadêmica, quando da 

Entrevista e Avaliação Curricular (EAC), em consequência foi considerado eliminado do presente 

processo seletivo, nos termos do Item 7.7, Item 7.6 e letra J. do Item 5.1 do Aviso de Convocação 

para Seleção Nr 05 – SSMR, de 12 SET 16: 

MATEUS ROCHA CAMARGO 

 
 

 

d. Por deixar apresentar certidão negativa da Justiça Estadual Cível, quando da Entrevista e Avaliação 

Curricular (EAC), em consequência foi considerado eliminado do presente processo seletivo, nos 

termos da letra f. do Item 5.1 e da letra a. do Item 5.2 do Aviso de Convocação para Seleção Nr 05 – 

SSMR, de 12 SET 16: 

MARCOS ROGERS MARTINEZ 

 
 

 

2. NÍVEL SUPERIOR: COMUNICAÇÃO SOCIAL 
a. Por atrasar-se ou faltar a qualquer das atividades previstas no processo seletivo, quando da 

Entrevista e Avaliação Curricular (EAC), em consequência foram considerados eliminados do presente 

processo seletivo, nos termos da letra a. do Item 12.1 do Aviso de Convocação para Seleção Nr 05 – 

SSMR, de 12 SET 16: 

ANA FERNANDA DE BORTOLI DE PAULA 

VITOR OLIVEIRA ORTIZ 

 

b. Por deixar de apresentar documentação exigida, quando da Entrevista e Avaliação Curricular 

(EAC), em consequência foi considerado eliminado do presente processo seletivo, nos termos do Item 

7.7 do Aviso de Convocação para Seleção Nr 05 – SSMR, de 12 SET 16: 

GABRIEL FERRACIOLLI SOARES 

 

3. NÍVEL SUPERIOR: ENFERMAGEM 
a. Por atrasar-se ou faltar a qualquer das atividades previstas no processo seletivo, quando da 

Entrevista e Avaliação Curricular (EAC), em consequência foram considerados eliminados do presente 

processo seletivo, nos termos da letra a. do Item 12.1 do Aviso de Convocação para Seleção Nr 05 – 

SSMR, de 12 SET 16: 

CAMILA MIRELLE MAGRI CORTEZ 
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DAIANE MARTA FERREIRA DE SOUZA 

HELEN TATIANE DA SILVA SANTOS 

LAURA PRISCILLA CRISANTO MENOTTI DE STEFANO 

VIRGINIA LIMA DOS SANTOS 

 

b. Por deixar de inserir na inscrição a experiência profissional exigida, em consequência foi 

considerado eliminado do presente processo seletivo, nos termos do Item 6.13 do Aviso de 

Convocação para Seleção Nr 05 – SSMR, de 12 SET 16: 

SUZILEI DE OLIVEIRA SILVA SIQUEIRA 

 

III – CASO JULGUEM NECESSÁRIO, OS CANDIDATOS PODERÃO INTERPOR 

RECURSO CONTRA O RESULTADO, NAS CONDIÇÕES DO ITEM 10. (DOS RECURSOS) 

DO AVISO DE CONVOCAÇÃO PARA SELEÇÃO NR 05 - SSMR/9, DE 12 SET 16, NOS DIAS 

12 E 13 JUL 17 (DAS 08:30 ÀS 11:00H E DAS 13:30 ÀS 17:00H). 

 

Campo Grande, MS, 11 de julho 2017. 

 

 

(O documento original encontra-se arquivado no Comando da 9ª Região Militar) 

 

General de Brigada CARLOS HENRIQUE TECHE 

Comandante da 9ª Região Militar 


